RAPORT PRIVIND VIZITA LA PENITENCIARUL TARGSOR

La data de 28.10.2019 reprezentantii A.S.U.M. au efectut o vizita la
Penitenciarul Targsor in vederea informarii cu privire la conditiile de detentie,
dar si a modului in care sunt respectate drepturile persoanelor private de
libertate. Echipa A.S.U.M a fost compusa din 4 persoane care au fost insotite pe
tot parcursul vizitei de catre mai multi comisari de politie penitenciara ali
penitenciarului. Cu ocazia vizitei s-au constatat urmatoarele aspecte:

1. Situatia efectivelor la zi:

- Numarul persoanelor aflate in tranzit spre alte penitenciare - O

- Numarul persoanelor aflate in arest preventiv - 23

- Numarul minorilor (14-18 ani) aflati in arest preventiv - 0

- Numarul tinerilor aflati in penitenciar (18-21 ani daca este cazul) - 5
- Numarul detinutilor care lucreaza in exteriorul Penitenciarului - 21
- Numarul detinutilor care lucreaza in interiorul Penitenciarului — 123

2. Capacitate legala Penitenciarul de femei Ploiesti Targsorul Nou:

Nr.crt. Indicatori Valoare indicatori
1 Efectiv total 28.10.2019 415
2 Capacitate legald la 4m? a unitatii 464
3 Capacitate de cazare la 4m? in functie de | RMS 27
regimurile de executare si categoriile de | Rl 99
persoane custodiate AP 33
RSD 132
RD (femei) 61
RD (barbati) 9
TOTAL 361
4 Capacitatea de cazare la 4m? a locurilor cu | Infirmerii 26
destinatie speciala Izolator 1
Vizita intima 2
Mame cu copii 18
Comunitatea 14
terapeutica 14
Carantina observare 28
Medico sociala
TOTAL 103




Calculul capacitatii de cazare a penitenciarului de femei Ploiesti Targsorul Nou
este raportat la standardul de 4 mp, avand in vedere modificarile aduse de OMJ
2772/17.10.2017 pentru aprobarea Normelor minime obligatorii privind conditiile
de cazare a persoanelor private de libertate.

Detinutii beneficieaza de apa calda zilnic, conform programului aprobat in baza
deciziei ANP nr. 332/2015. De asemenea, centralele termice instalate n cadrul
unitatii functioneaza zilnic, conform programului aprobat.

La nivelul penitenciarului, in perioada de referinta 2018-septembrie 2019, au fost
inregistrate 84 de altercatii intre detinuti, si 2 cazuri de agresiuni fizice indreptate
impotriva personalului unitatii. Pentru situatiile de ultraj, a fost sesizat Parchetul
de pe langa Judecatoria Ploiesti.

La nivelul administratiei penitenciarului, in perioada 2018-prezent, s-au
inregistrat 13 solicitari de acordare a permisiunii de iesire in contextul art. 99 lit e
din L254/2013, dintre care 2 au fost aprobate, pentru alte 4 cazuri prezentarea la
inhumare fiind realizata sub escorta, iar 7 nefiind aprobate.

De asemenea, in anul 2019 au fost acordate 1573 de recompense, dintre care 17
de recompense cu permisiunea de iesire din penitenciar pentru o perioada de 24
de ore. Recompensele au fost acordare cu respectarea prevederilor Legii
254/2013, a HG 157/2016 si a Deciziei Directorului General al ANP nr. 443/2016.

Referitor la numarul persoanelor care au decedat in penitenciar- la nivelul
penitenciarului a existat un singur deces, in anul 2015. Persoana privata de
libertate decedata avea varsta de 51 de ani, cauza decesului fiind stop cardio
respirator.

La nivelul penitenciarului de femei Ploiesti Targsorul Nou nu au fost inregistrate
sinucideri, precum si faptul ca, in perioada de referinta 2018-prezent, nu au fost
inregistrate situatii de refuz de hrana din partea detinutilor.

Detinutii au beneficiat de asistenta medicala stomatologica pana la data de
30.09.2019, din 01.10.2019 medicul stomatolog fiind transferat la alta unitate din
sistemul penitenciar. Tn perioada 04.01-27.09.2019 au fost acordate 494
consultatii stomatologice.

Au fost inaintate de catre detinuti, 2 cereri pentru acordarea asistentei
stomatologice contra cost, la cabinete private.

Tn cadrul compartimentului medical, in prezent, sunt incadrate 11 cadre medicale,
dintr care 9 asistenti medicali generalisti, 1 asistent farmacie, s§i 1 tehnician
dentar.

La data vizitei, majoritatea detinutilor se aflau in cadrul programelor de
reabilitare sociala prin munca. Angajatii penitenciarului au cooperat cu echipa
ASUM. Reprezentantii ASUM au vizitat un numar de 11 camere de detinere alese
aleatoriu din diverse sectii inclusiv arest preventiv, blocul alimentar, cabinetul



medical, cambuze, capela, camera vizita conjugala, sala de vizite si anexele,
sectoarele de munca, curtile de plimbare, clubul, frizeria, sala de vizite Eu §i
familia, magazinul, bucataria, camera pentru detinute cu noi nascuti.

Ni s-a adus la cunostinta ca majoritatea camerelor au suferit modificari/renovari.
Camerele de detinere

Am constatat ca din punct de vedere al spatiului camerele sunt
supraglomerate si unele camere au efectiv plin dar existau si camere care nu
aveau efectiv plin pe aceeasi sectie. In camere paturile sunt dispuse pe 2 nivele.
Numarul scaunelor din nici o camera nu a corespuns cu numarul detinutilor din
camera, In unele camere nu exista un dulap suficient de mare unde detinutii sa-si
pdstreze hainele cdt si incaltamintea. De asemenea, In camera Se pot observa
infiltratii de apa de la etajul superior, prize dezizolate sau neasigurate, revi
ruginite precum si 0 Chiuveta sparta. Semnalam ca n lipsa unei spalatorii,
detinutii sunt nevoiyi sa isi spele rufele in baie si sa le usuce pe geam pdna le vine
randul sa le predea spre uscare.

In fiecare camerd existd dus, dar programul de functionare a apei calde este
limitat, ceea ce consideram cd este in mod evident insuficient. In anumite camere
exista peste 8 detinuti astfel doar in cazul in care fiecare din acestia ar face un dus
de 3/5 minute ar avea toti posibilitatea sa beneficieze de acest serviciu de igiend
elementar.

Anumite camere sunt extrem de insalubre, existind igrasie in special in bai,
scurgeri si infiltratii de apa si miros uradt din canalul de scurgere a apei. Pentru
acest motiv unii detinuti au pus cdrpe pe sifon pentru a preintdmpina mirosurile.
Nu existd covorase la baie. In nici una din bdi chiuvetele de ceramicd nu au fost
inlocuite cu unele din inox si oglinzile au fost inlocuite cu cele tip anti-vandalism,
n special cele de la arest preventiv.

Camerele din arest preventiv sunt cele mai spartane. Exista in toate camerele
televizoare §i lumina de veghe.

Din camere NU lipsesc mapele care ar trebui sa contina regulamentul de ordine
interioard, iar la info punctele de acces cat si la aviziere am regasit datele de
contact ale ONG-urilor care au ca obiect de activitate respectarea drepturilor
omului, angajatii au afirmat ca nu li s-a pus in vedere acest aspect.

Am sesizat pe langa gratii amplasarea unei plase metalice suplimentare §i ni s-a
pus in vedere ca aceasta are rol atdt de siguranta cdt si de mentinere a curateniei,
in trecut detinutii aruncdnd diverse obiecte si gunoaie pe geam. Consideram ca
prin amplasarea acestei plase suplimentare se obtureaza atat iluminatul natural
cat si aerisirea. Nu intelegem ratiunea legala pentru montarea acestor plase.
Consideram ca aceste plase amplasate suplimentar ar trebui desfiintate avand in
vedere ca nici Legea nu prevede monatrea acestora.

Tn unele camere se prelinge apa pe langd tevile de scurgere iar acestea fac un
zgomot deranjant, astfel incat detinutii nu se pot odihni in timpul noptii.



Blocul alimentar

Am asistat la servirea mesei de pranz. La Felul 1 s-a servit ciorba de legume iar
la Felul 2 pilaf cu friptura. Tinem sa mentionam ca desi ciorba si pilaful erau
depozitate in recipiente confectionate din inox, friptura era depozitata separat
intr-un recipient de inox. Detinutii NU se plang nici de calitatea mancarii si nici
de cantitate.

Ni s-a spus ca in penitenciar exista regimuri alimentare speciale pentru anumite
categorii de detinuti, respectiv pentru diabetici.

In ceea ce priveste blocul alimentar am constatat cd podeaua din bucdtdrie este
deteriorata, exista igrasie pe tavan, exista rugind pe partile din metal.

NICI UN detinut nu se afla in refuz de hrana in ziua vizitei.

Una dintre persoanele cu regim special in loc de felul 1 a primit 1 ou prajit cu
paine.
In cadrul blocului alimentar am observat scurgeri de apd pe la racorduri. De

asemenea nu exista un contract de preluare a uleiului folosit cu o firma
specializata. Nu se stia ce se face cu uleiul utilizat.

Servirea mesei se face de catre detinuti detasati la aceasta munca. La fel si
prepararea.

Cabinetul medical si farmacia

Cabinetul medical este dotat cu urmdtoarele:

- sala tratamente: canapea de consultatie, cantar cu taliometru, tensiometru cu
stetoscop, butelie oxigen, termometru, masa ginecologica, frigider, masa
instrumentar, aparat de urgenta

- cabinet consultatii: canapea de consultatie, cantar cu taliometru, tensiometru cu
Stetoscop, masa instrumentar.

-oficina de farmacie: dulap venena, frigider

-cabinet stomatologic: unit dentar, scaun dentar, compresor, etuva, masa
instrumentar, dulap material, lampa fotopolimerizare, instrumentar.

-infirmerie cu 4 paturi, stativ pentru perfuzii, carje, carucior cu rotile

-laborator de tehnica dentara: sterilizator, masa tehnica, cuptor calcinare, aparat
de sudat si punctat.

-vestiare

Detinutii au beneficiat de asistenta medicala stomatologica pdna la data de
30.09.2019, din 01.10.2019 medicul stomatolog fiind transferat la alta unitate din
sistemul penitenciar. Tn perioada 04.01-27.09.2019 au fost acordate 494
consultatii stomatologice.

Au fost inaintate de catre detinuti, 2 cereri pentru acordarea asistentei
stomatologice contra cost, la cabinete private.

Tn cadrul compartimentului medical, in prezent, sunt incadrate 11 cadre medicale,
dintr care 9 asistenti medicali generalisti, 1 asistent farmacie, si 1 tehnician
dentar.



Acesta este foarte bine dotat din punct de vedere al medicamentelor, existand cate
ceva pentru mai toate urgentele, inclusiv antibiotice. In ceea ce priveste asistenta
medicala observam asistenta a 3 asistente, detinutii avand la dispozitie asistentd
24 de ore din 24 insa nu este prezent nici un medic. Din cele prezentate de
asistentii medicali NU exista nici un medic angajat cu contract de prestari servicii
sau angajat tot timpul

Exista mai multi detinuti in cadrul penitenciarului care sunt diabetici si carora
li se administreaza insulina.

Sala de vizita si camera matrimoniali/de vizitid conjugala

In cadrul camerei de vizita a fost realizata o camera separata, In interiorul
caruia s-a amenajat un loc intitulat familia si copii in care detinutii au parte de
putina intimitate alaturi de copii lor, in acest loc exista si jucarii si toaleta separat.

Camera matrimoniald este sub orice critica fiind afectata de catre igrasie si
Miros, detinutii au acces pe o durata de 3 ore/trimestrial iar cu ocazia cdsatoriei
48 de ore. Tn cazul concubinajului este necesard prezentarea unei declaratii
notariale autentice.

Frizerie

Un detinut cu calificare lucreaza in acest post si preda la sfarsit instrumentele
de muncd. In cadrul frizeriei nu existd apd caldd deloc. Detinutul avea acces la
obiecte taioase intepdtoare fara supervizare directda insa nu s-au inregistrat
probleme. 4 reclamat ca nu are bec la lampa de igienizare.

Serviciul socio-educativ

Serviciul reintegrare sociala

Numar total de angajati: 10

Director adjunct reintegrare sociala: 1

Educatori: 2 (dintre care unul se afla in concediu de maternitate)
Asistenti sociali: 3

Psihologi: 3 (dintre care unul se afla in concediu de maternitate)
Preot: 1

Agent activitati ocupationale: 1

OFERTA DE PROGRAME S$1 ACTIVITAVII EDUCATIVE, DE ASISTENTA
PSIHOLOGICA $I DE ASISTENTA SOCIALA PE ANUL 2019 CUPRINDE

Etapa de adaptare

Programul de adaptare la conditiile privarii de libertate
Etapa de interventie

Programe si activitati educationale

Program de alfabetizare - Activititile de scolarizare
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-INVATAMANT PRIMAR ,,A DOUA SANSA” (in colaborare cu Centrul Scolar de
Educatie Incluziva — Comuna Filipestii de Targ

-INVATAMANT GIMNAZIAL CLASELE V-VIII (in colaborare cu Centrul Scolar
de Educatie Incluziva — Comuna Filipestii de Targ)

-INVATAMANT LICEAL — (in colaborare cu Liceul Tehnologic “Elie Radu” din
Ploiesti)

Activitdtile de formare profesionald

Periodic, in colaborare cu AJOFM Prahova, se deruleaza cursuri de
calificare profesionald in meseria de confectioner articole din textile, avand n
vedere cd acest curs este cel mai solicitat de detinutele din penitenciarul de femei.

In anii anteriori s-au mai desfisurat cursuri de lucrdtor in cultura plantelor,
finisor constructii, frizer, brutar.

Pentru detinutele cu studii superioare s-au desfasurat urmatarele cursuri de
perfectionare: consilier pentru dezvoltare personala §i inspector resurse umane.

Programul de Educatie civica

Programul de Educatie ecologica

Programul de Educatie pentru sandtate

Pogramul Dezvoltarea universului cunoasterii - Modulul | — FEducatie
ecologica,

Modulul V — Geografie, Modulul VII - Planeta Albastra, Modul IV - Literatura
Romana

Program de educatie moral religioasa ,, Cuvantul care zideste”

Program moral religios ,, Laudati pe Domnul”

PROGRAME EDUCATIONALE SI MORAL - RELIGIOASE DESFAVS URATE
IN COLABORARE CcU PARTENERI EXTERNI (Organizatii
Neguvernamentale si reprezentanti ai cultelor si asociatiilor religioase
recunoscute de lege )

Program moral religios Universul Bibliei — Cartea care a schimbat lumea -
derulat prin corespondenta derulat de Fundatia Stanca Veacurilor

Program ,, Liber si reintegrat” - derulat n colaborare cu voluntari din partea
Fundatiei Stanca Veacurilor

Program ,,Arta si viata. Crednd frumosul cu mdinile si sufletul” - derulat in
colaborare cu voluntari din partea Fundatiei Stanca Veacurilor

Program ,, Biblia si sentimentele umane” - derulat in colaborare cu voluntari din
partea Asociatiei Serviciul Umanitar pentru Penitenciare

Program educational ,,Calea spre o viata fericita” - derulat in colaborare cu
voluntari din partea Asociatiei Serviciul Umanitar pentru Penitenciare



Program ,, Femeia — nevoi si impliniri” - derulat in colaborare cu voluntari din
partea Fundatiei Stanca Veacurilor

Program ,,Cum sa parasesti inchisoarea fericit” — derulat in colaborare cu
voluntari din partea Asociatiei Serviciul Umanitar pentru Penitenciare

Program ,,Studiu biblic” - derulat in colaborare cu voluntari din partea Asociatiei
Pater Noster.

PROGRAME SI ACTIVITATI DE ASISTENTA PSIHOSOCIALA

Protocol clinic destinat femeilor cu depresie, anxietate si tulburari de
personalitate

Program destinat persoanelor cu tulburari de depresie si anxietate: Comunitatea
Terapeutica Anima

Program destinat persoanelor cu antecedente in toxicomanie

Program de autocunoastere si dezvoltare personala

Program destinat persoanelor cu conduita agresiva

Program de dezvoltare a abilitatilor parentale

Program de dezvoltare a abilitatilor sociale

Program de prevenire a recidivei (dezvoltarea abilitatilor decizionale in situatii de
risc infractional)

Program de mentinere/dezvoltare a relatiilor cu mediul de suport

Activitati psihologice/sociale (organizate in baza proiectelor de activitate)
Activitati de asistenta psihosociala desfasurate in parteneriat cu colaboratori
externi: CPECA, Serviciul de Probatiune Prahova , Fundatia Mana Deschisa,
Fundatia Stanca Veacurilor

ACTIVITATI INDIVIDUALE

Activitati individuale educationale

Activitati individuale de evaluare educationala
Convorbiri individuale

Consiliere educationala

Consiliere spirituala (preot)

Activitati individuale de asistenta psihosociala
Activitati individuale de evaluare psihologica
Activitati individuale de consiliere psihologica
Activitati individuale de evaluare sociala
Activitati individuale de consiliere sociala
Convorbiri individuale de informare

ACTIVITATI EDUCATIONALE DE GRUP (organizate in baza proiectelor de
activitate)



Concursuri tematice

Activitati sportive

Competitii sportive in interiorul penitenciarului

Activitati  cultural-artistice: ateliere ocupationale (picturd, desen, tehnico-
aplicative, artizanat, broderie, goblen, impletituri, tesaturi, confectii), expozitii,
teatru, muzica (formatie corala), spectacole, conferinte, dezbateri, activitati tip
cerc, redactari de reviste, recenzii de carte.

Campanii de promovare si informare

Activitati interpenitenciare

Activitati moral-religioase derulate Tn baza proiectelor de activitate

Activitati desfasurate in comunitate

- Vizite la obiective culturale (muzeu, manastire, centru de plasament, etc.)
- Sutinere spectacole in comunitate

- Activitati de voluntariat

Etapa de dinaintea reintoarcerii in comunitate
Program de pregatire pentru liberare
Program Reducerea riscului de recidiva dupa inchisoare

Serviciul religios si asistenta religioasa

Pentru a raspunde nevoilor de asistenta religioasa ale persoanelor private de
libertate, in penitenciar se deruleaza programele si activitatile de asistenta
religioasa mentionate mai sus in Oferta, precum si activitati moral-religioase
sustinute de preotul unitatii §i de voluntarii cultelor asociatiilor religioase conform
orarului aprobat. In fiecare sambatd, conform unei planificari aprobate, voluntarii
cultelor §i organizatiilor neguvernamentale sustin activitati moral-religioase
directe cu detinutele, iar in fiecare duminica §i de sarbatori legale preotul unitatii
desfasoara activitati liturgice, activitafi de tip catehetic, de educatie moral-
religioasa in biserica unitatii.

OBIECTE INTERZISE

Referitor la obiectele interzise descoperite cu ocazia efectuarii perchezitiilor la
nivelul penitenciarului de femei Ploiesti Targsorul Nou, in perioada de referinta,
la nivelul sectiilor de detinere sau asupra detinutilor, nu au fost descoperite bunuri
interzis a fi primite, cumparate, pastrate si folosite de catre definuti, de natura
celor prezentate in anexa 3 din HG 157/2016.

Biblioteca unitatii

Penitenciarul dispune de o biblioteca bine ingrijita. Constatam un suficient de
carti ce prevad aspecte privind legislatia in vigoare, cum ar fi Constitutia, Codul
Penal, Codul Civil etc. Exista evidenta informatica a cartilor si evidenta scripticad.

Dreptul la convorbiri telefonice



Fiecare detinut are dreptul la o ora de convorbiri telefonice pe zi in care poate
apela maxim 10 numere de telefon diferite care le pot schimba de la info chiosc.
Exista telefoane in camera.

Magazinul unitatii

In ceea ce priveste magazinul alimentar din incinta penitenciarului observam ca
nu este afisat adaosul comercial practicat de cdatre comerciant, acesta afirmdnd ca
se utilizeaza un adaos de 20%-30% iar in ceea ce priveste gramajul produselor,
anumite produse sunt vandute la bucata, spre exemplu pomelo, iar alte produse
sunt vandute la cantitate, consideram ca este injust ca un pomelo avdand o cantitate
de aproximativ 200 de grame sa aiba acelasi pret ca unul avand aproximativ 300
de grame, mai ales avdnd in vedere ca detinutii nu au posibilitatea de a isi alege
produsele.

O alta problema pe care dorim sa o semnalam este faptul ca pe lista de preturi
exista mentiunea Preturi cu titlu informativ, ceea ce da o posibilitate crescuta de
speculatie a comerciantului si nu prezinta transparenta pentru detinuti, preturile
astfel putand fii modificate de la o zi la alta. Comerciantul afirma ca a avut parte
de controale Inspectoratul Teritorial de Munca, SSM, Directia de Sanatate Public
Si nu au fost gasite nereguli.

Unele preturi nu aveau mentiunea ca sunt exprimate in lei. Angajatii nu au putut
prezenta cursul de igiena desi produceau si mancare. Existau rosii si banane
stricate. Era zi de luni in care magazinul nu era deschis.

Alte aspecte
Exista pe fiecare sectie info-chioscuri.

Toti angajatii penitenciarului si alt personal conex purtau uniforme complete si
curate. Unii dintre angajati nu aveau ecusoane sau numele brodat in piept.

Se respecta zonele de verificare impotriva obiectelor interzise si am observat si
verificarea unei livrari de marfa produse alimentare.

Toate WC-urile erau tip turcesc si unii detinuti aveau cantitati de dezinfectant de
baie pentru a putea mentine curdtenia in aceste spatii.

Adeseori detinutii isi tineau adidasii sau alta incaltaminte in baie pe ziduri la
inaltime pentru a se aerisi.

In mod frapant, in unele camere nu exista ventilatie naturala in baie.

Toate camerele aveau lumina naturala insa geamuri insuficiente,iar acea plasa
aplicata suplimentar peste grilajul metalic obtureaza atat lumina naturala cat si
cantitatea de aer.

Detinutii nu s-au pldns de frig in camere, pe timp de iarna, in mod neaparat. Desi
in penitenciar la data vizitei era frig.

Curtile de plimbare aveau banci, chiar si telefon, iar unele aveau si facilitati de
uscare rufe, dar nu sunt dotate cu WC §i apa curenta.
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Curatenia pe holuri este mentinuta si efectuata de catre detinuti. La data vizitei
detinutii maturau holurile comune de acces.

Detinutii care deserveau masa erau imbracati in halate albe si primeau manusi si
bonete.

Intre felul 1 si felul 2 era o intarziere de timp.

Erau niste manometre la oalele sub presiune din bucatarie dar nu stim daca erau
verificate metrologic. Nu am observat vreun cantar.

OBIECTIVE GENERALE

Prezentam alaturat obiectivele generale enuntate in actul normativ de organizare
si functionare al entitatii publice sau stabilite de conducere, care rezulta din
documentele de cooperare, protocoale, programe, etc.

1.Imbunatdtirea sistemului de paza si supraveghere a detinutilor prin:

- Dotarea adecvata a personalului care executa misiuni de paza,
supraveghere, escortare §i interventie cu mijloace si echipamente specifice.

- Modernizarea spatiilor de cazare existente, in vederea imbunatdatirilor
conditilor de detentie si a conditiilor de munca

In vederea imbundtatirii conditiilor de detentie in concordanta cu
standardele europene, administratia penitenciarului a stabilit ca obiective pentru
anul 2019, urmatoarele obiective:

1. Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii sistemului penitenciar, in
conformitate cu prevederile legale si normele europene de detentie, prin:

- Investitii noi si transformarea unor spatii existente in noi locuri de definere
(fosta Fabrica de confectii ICC Targsor, curti plimbare).

- Modernizarea imobilelor ce apartin unitatii (spatii detinere, spatii
administrative, spatii destinate prepararii hranei, etc.) §i crearea premiselor
materiale pentru asigurarea sigurantei §i respectarea drepturilor fundamentale ale
detinutilor, personalului

- Continuarea  demersurilor  (studii  fezabilitate, — documentatii  de
avizare)pentru lucrariile de interventii de natura investitiilor: ,, Puf alimentare
apa’”, Bloc interventii, Bloc alimentar, Depozit munitie, gard imprejmuitor.

2. Modernizarea si dezvoltarea bazei tehnicomateriale:

- Innoirea parcului auto prin achizitionarea a unei autosanitare, mijloc de
transport operativ de capacitate medie, autoturism de serviciu.

- Repararea si intretinerea parcului auto

- Monitorizarea consumurilor, verificarea si exploatarea in conditii optime a
mijloacelor de transport

Concluzii:

- se impune refacerea de cu celeritate a retelei de curent electri;
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- consideram ca montarea plaselor suplimentare la geamuri nu face altceva decat
sa obtureaze atdt iluminatul natural cdt si aerisirea, oricum deficitare, avand in
vedere gradul de aglomerare si mai ales ca nu exista o prevedere legald expresa
cu privire la montarea acestora la un penitenciar cu regim de executare deschis si
semi-deschis;

- supra-aglomerarea penitenciarelor este un fenomen la nivel national, o realitate
obiectiva care nu poate fi imputata celor care conduc aceste unitati penitenciare,
ori A.N.P. Rezolvarea acestei probleme excede competentelor A.N.P. Rezolvarea
celorlalte probleme constatate tin de admninistatia penitenciarului si A.N.P;

- apreciem Tn mod pozitiv atitudinea Directorului adjunct Preda Ecaterina este o
persoand deschisa dialogului, interesata in identificarea de solutii sau masuri care
sa conduca la imbunatatirea conditiilor de detentie, a respectarii prevederilor
legale interne si internationale in materie, cu privire la drepturile omului, a
drepturilor persoanelor private de libertate;

- este de neinteles de ce cererile detinutilor sunt ridicate doar martea si joia. De
altfel detinutii nu primesc pe loc un numar de inregistrare;

- se impune cu celeritate renovarea salii de baie aflate vizavi de camera E6.65;
- exista infiltratii de apa la camerele de la etajul Superior;

- se impune analizarea lipsei iluminatului natural si a caldurii, atdt in birouri cat
si in holurile sectiilor de detinere.

Modul de valorificare a creditelor obtinute de detinuti in urma participarii
acestora la activitatii socio-educative, sau muncd, prin acordarea permisiuni de
iesire din penitenciar este extrem de limita si de neinteles.Sunt foarte multe
persoane care au avut un comportament apreciat §i recompensat insda in
majoritatea cazurilor nivelul recompenselor s-a limitat la pachet si vizita. Sunt
persoane care mai au de executat foarte putin din pedeapsd, au avut un
comportament exemplar, au participat la cursuri, muncd, acumuldnd sute de
credite, dar nu au beneficiat de valorificarea eficienta a creditelor. Ei vor pleca
acasd, in urma liberarii, ramandnd in urma lor sute de puncte credit acumulate.
Nu intelegem ratiunea introducerii acestei forme de recompensare daca aceste
recompense nu se aplica gradual. Nu poti acorda aceiasi recompensa continu.
Exista posibilitatea legala de a acorda permisiunea de iesire din Penitenciar
pentru o perioada de timp. Daca persoana intruneste conditiile prvazute de lege
pentru acordarea acestei recompense nu inteleg de ce nu se aplica!

Red. 15.11.2019 G.A.S. - B.Z. - B.V.
Departament relatii penitenciare
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